Ministério da Educacao
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas Gerais
Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagao e Inovagao

REGULAMENTO GERAL DOS CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU DO IFNMG

TiTULO |
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

CAPITULO |
DA CONSTITUIGAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. Os cursos de Pdés-graduagdo lato sensu do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia do Norte de Minas Gerais (IFNMG) serao regidos pelo disposto neste Regulamento.

§ 1°. Os cursos de Pds-graduacao /lato sensu constituem-se de cursos de especializacdo e de
cursos designados como MBA (Master Business Administration) ou equivalentes, com carga
horaria minima de 360 horas, podendo ser ofertados nas modalidades presencial, semipresencial
e a distancia.

§ 2° Os cursos de Pés-graduagcao lato sensu deverao ser identificados pela area do
conhecimento tomando-se como base as informagbes procedentes do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq).

§ 3°. Os cursos de Pés-graduacao /ato sensu serdo oferecidos aos portadores de diplomas de
curso superior reconhecidos pelo MEC.

§ 4°. A oferta de cursos Pds-graduagdo /ato sensu na modalidade a distancia devera ser regida
pela Diretoria de Educacgéao a Distancia do IFNMG.

Art. 2°. Os cursos de Poés-graduacéo /lato sensu do IFNMG tém o objetivo de complementar,
ampliar, aprofundar e atualizar o nivel de conhecimento, proporcionando o aprimoramento
profissional, académico, cientifico e cultural.

Art. 3°. Os cursos de Pés-graduacao /ato sensu poderao ser oferecidos de forma exclusiva pela
Instituicao, e/ou através de parcerias e convénios com outras Instituicoes.

§ 1°. Todos os cursos deverado atender as instru¢des da Resolugdo MEC/CNE/CES n°01/2007
e/ou suas alteragdes posteriores e descrever em Regimento proprio as especificidades do curso.
§ 2°. Os termos de parcerias e convénios para a oferta de Pés-graduacéao /ato sensu deverao ser
analisados e aprovados pela Pro-reitoria de Pesquisa, Pds-graduacao e Inovagdo (PROPPI) e
Procuradoria Federal do IFNMG.

CAPIiTULO II
DA IMPLANTAGAO E DA OFERTA

Art. 4°. A implantagdo de um curso de Pés-graduacéao /ato sensu esta condicionada a existéncia
de infraestrutura fisica e de pessoal.

§ 1°. Na andlise do projeto de implantacdo de um curso de Pés-graduacéo /afo sensu devera ser
levada em consideragao a qualificacao dos docentes envolvidos no curso e a sua disponibilidade
(aula e orientagao).

§ 2° O corpo docente dos cursos de Pés-graduagédo lato sensu devera ser constituido por
professores especialistas, mestres e doutores, sendo que no minimo 50% (cinquenta por cento)
destes deverao apresentar titulagdo de mestre ou de doutor.

§ 3°. Poderdao compor o corpo docente dos cursos de Pds-graduacgdo /lato sensu do IFNMG
docentes de outras instituicdes, desde que celebrados termos de cooperagao ou parcerias.

Art. 5°. Os Projetos Pedagoégicos dos cursos de Pdés-graduacido /ato sensu deverdo ser
elaborados com base no roteiro apresentado no Anexo | deste Regulamento.

Art. 6°. O Projeto de criagdo de um curso de Pdés-graduacao /lato sensu devera ser elaborado por
comissao, especialmente designada pelo Diretor Geral do Campus, para esse fim. No caso de



cursos que envolvam mais de um Campus, a comissdo sera designada pelo Reitor, com a
anuéncia dos Diretores Gerais.

§ 1°. O Diretor Geral do Campus devera enviar o Projeto Pedagdgico do Curso, via processo, para
analise da PROPPI. No caso de curso envolvendo mais de um Campus, a comissao designada
pelo Reitor enviara o Projeto Pedagdgico do Curso a PROPPI, com a anuéncia dos respectivos
Diretores Gerais.

§ 2°. Apds o parecer favoravel da PROPPI, esta encaminhara o Projeto Pedagégico do Curso para
a apreciacao na CEPE e Conselho Superior.

§ 3°. Apds a aprovagao do curso pelo Conselho Superior, a PROPPI encaminhara o processo para
o Pesquisador Institucional do IFNMG, o qual devera providenciar o seu registro no sistema e-
MEC e o arquivamento dos seus documentos legais.

Art. 7°. O processo seletivo do curso sO podera ser realizado apds a aprovagcao de sua
implantacao pelo Conselho Superior.

Art. 8°. Caberao ao Colegiado de cada curso as responsabilidades académicas inerentes a oferta
deste.

Art. 9°. Antes de cada oferta do curso de Pds-Graduagao Lato Sensu, o seu Coordenador devera
encaminhar a PROPPI os seguintes documentos:

I. Cépia do Projeto Pedagdgico do Curso;

Il. Cépia dos curriculos lattes do corpo docente.

TiTULO I
DO FUNCIONAMENTO

CAPITULO |
DA ESTRUTURA CURRICULAR

Art. 10. Os cursos de Pés-graduacao /ato sensu terao a duragcdo maxima de 2 (dois) anos,
contados da data da matricula no curso, incluindo o desenvolvimento e defesa do Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC).

§ 1°. Os cursos de Pds-graduacao lato sensu terao carga horaria minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas, ndo sendo computado o tempo dedicado a exercicios e atividades nao
acompanhadas por docentes ou dedicado a elaboragdo do TCC.

§ 2°. Caso o aluno néo consiga concluir e/ou defender seu TCC no prazo previsto no caput deste
artigo, ele podera, mediante apresentagao de justificativa por escrito, solicitar prorrogacao por até
6 (seis) meses, cabendo ao Colegiado de Curso decidir sobre o deferimento da solicitagao.

§ 3° O aluno que solicitar a prorrogacdo por até 6(seis) meses, e sendo concedida, tera
obrigatoriamente que dar entrada em solicitacdo de matricula referente ao TCC.

§ 4°. A oferta do TCC estara condicionada a disponibilidade dos docentes do curso.

§ 5°. O aluno que nao cumprir com as determinagdes do Colegiado de Curso sera desligado do
curso de Pds-graduacéo /ato sensu.

Art. 11. Os cursos de Pés-graduacao /ato sensu serao oferecidos em regime semestral.
Paragrafo unico. As disciplinas do curso de Pds-graduacgao /ato sensu poderao ter as suas aulas
ministradas durante todo o semestre letivo ou concentradas em parte dele.

Art. 12. A estrutura curricular dos cursos de Pés-graduacao /ato sensu obedecera ao prescrito no
Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 13. Os alunos dos cursos de Pds-graduacgao /ato sensu poderao solicitar aproveitamento de
disciplinas cursadas em cursos de Pds-graduacao de outras instituicbes ou do préprio IFNMG.

§ 1° A solicitagcdo de aproveitamento das disciplinas devera ser feita no setor de Registro
Académico do Campus, mediante apresentagcdao de documento oficial, copia da ementa da
disciplina cursada e do histoérico escolar do curso.

§ 2°. O aproveitamento de disciplinas devera totalizar, no maximo, 20% da carga horaria total do
curso e as disciplinas deverao ter sido cursadas ha menos de 2 (dois) anos.

§ 3°. Cabera ao Colegiado do Curso o deferimento da solicitacdo.



CAPITULO Il ,
DOS PROCEDIMENTOS DE ADMISSAO E DE MATRICULA

Art. 14. O processo de admissao aos cursos de Pds-graduagao /ato sensu sera definido por Edital
de Selecao elaborado por uma comiss&o designada para este fim.

Art. 15. O setor de Registro Académico do Campus é o 6rgao responsavel pelos procedimentos
de matricula, de inscricdo e de trancamento de disciplina dos cursos de Pés-graduacgao /ato
sensu.

Art. 16. No inicio do semestre letivo, o aluno devera efetuar inscricdo em disciplinas no setor de
Registro Académico do Campus.

Art. 17. E permitido ao aluno um Unico trancamento de matricula durante o curso por um periodo
de seis meses, renovavel por mais 06 meses, desde que mantido o prazo maximo para
integralizac&o do curso.

Paragrafo unico. Cabera ao Colegiado do Curso o deferimento da solicitagao.

~ CAPITULO Il )
DA AVALIAGAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 18. A verificagdo do rendimento escolar sera realizada por cada componente curricular do
curso.

§ 1°. O aproveitamento nas disciplinas sera avaliado de acordo com as caracteristicas de cada
disciplina, respeitando o estabelecido no Projeto Pedagdgico do Curso.

§ 2°. O aproveitamento do aluno em cada disciplina sera expresso por notas de 0 a 100.

§ 3°. Sera reprovado o aluno que néao atingir 75% (setenta e cinco por cento) da frequéncia na
disciplina, sendo registrado no histérico académico sob a designagao "RF" (reprovado por falta).

§ 4°. O aproveitamento do TCC sera realizado conforme estabelecido no capitulo IV deste
Regulamento.

Art. 19. Sera considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver nota igual ou superior a 70,0
(setenta).

Art. 20. O aluno s6 podera ser reprovado em até 50% do total de disciplinas do curso.

§ 1°. Caso tenha mais de 50% de reprovacao do total de disciplinas no curso, o aluno sera
automaticamente desligado do curso.

§ 2°. Nao sera garantida a oferta das disciplinas que o estudante for considerado reprovado, mas
esta podera ocorrer mediante disponibilidade da instituicéo.

Art. 21. Somente fara jus ao certificado de conclusado do curso de Pds-graduagao /ato sensu o
aluno que obtiver aprovagao em todas as disciplinas e no TCC.

CAPITULO IV
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 22. O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) consiste de um estudo pratico, tedrico,
empirico ou metodolégico, pertinente a area de conhecimento do curso, cujo resultado devera ser
apresentado em forma de um produto final, conforme especificado no Projeto Pedagdgico do
Curso.

Art. 23. O TCC devera ser realizado com acompanhamento de um orientador, conforme normas
especificas do curso.

Paragrafo unico. Os projetos de pesquisa cientifica para realizagdo do Trabalho de Conclusao de
Curso deverdao ser respaldados pelo comité de ética, comissdo de ética ou comissdo de
biosseguranca em pesquisa, quando for o caso. E de responsabilidade do coordenador do projeto
a submissao.

Art. 24. O TCC devera ser avaliado por uma Banca Examinadora, composta por no minimo trés
integrantes.

§ 1°. Sera obrigatdria participagao do orientador na Banca Examinadora.

§ 2°. Preferencialmente essa banca podera ser acrescida de um membro externo.

Art. 25. O resultado da avaliagdo do TCC sera expresso por um dos seguintes conceitos:



I. Aprovado — quando o trabalho apresentado for considerado satisfatério pela Banca
Examinadora, atingindo a qualidade necessaria para a obtengao do titulo de especialista;

ll. Reprovado — quando o trabalho apresentado for considerado insatisfatério pela Banca
Examinadora, ndo possuindo qualidade para a obtencao do titulo de especialista.

§ 1°. A aprovagao ou reprovacgao devera ser baseada em avaliagéo individual, feita pelos membros
da Banca Examinadora, conforme critérios definidos no Projeto Pedagogico do Curso.

§ 2°. Sera considerado aprovado na defesa do TCC o candidato que obtiver aprovagédo da maioria
dos integrantes da Banca Examinadora.

§ 3° O estudante que obtiver conceito Aprovado tera até 45 (quarenta e cinco) dias para
apresentar a versao final do TCC, nao respeitado esse prazo, o aluno perdera o direito ao
certificado.

§ 4°. Mediante solicitagaoljustificativa do orientador ou em condigbes especificadas no Projeto
Pedagogico do Curso, o prazo para apresentagao da versao final do TCC podera ser prorrogado
por igual periodo.

Art. 26. No caso da n&o conclusdo do Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) no prazo previsto
ou reprovacao, o aluno podera refazé-lo, desde que:

I. Haja um orientador disponivel entre os professores que formam o corpo docente do curso.

Il. Em caso de reprovagao:

a. A Banca Examinadora devera definir se o estudante podera continuar com o mesmo tema
apresentado na reprovacao ou se sera necessario mudanca de tema.

b. As atividades do TCC deverdo ser iniciadas em até trés meses apds a divulgacdo da
reprovacao.

c. O TCC devera ser concluido em até seis meses apos o inicio da nova orientagao.

CAPITULO V
DO CERTIFICADO

Art. 27. Para a emissao dos certificados de Pdés-graduagao /ato sensu, o setor de Registro
Académico do Campus com o apoio da Coordenac¢ao do Curso, devera providenciar os seguintes
documentos:

| - relacéo das disciplinas, carga horaria, nota ou conceito obtido pelo aluno;

Il - nome e qualificagao dos professores responsaveis pelas disciplinas do curso;

lll - periodo em que o curso foi realizado e a carga horaria total de efetivo trabalho académico;

IV - titulo do trabalho de conclusdo do curso e conceito obtido;

V - Declaragao da Coordenacao de Curso de que houve o cumprimento de todas as disposi¢des
da Resolucdo MEC/CES/SES n° 01/2007, de 08 de junho de 2007 e/ou suas alteragdes
posteriores.

Paragrafo unico. Os certificados de conclusdo de cursos de Pds-graduagéo /ato sensu devem
mencionar a area de conhecimento do curso e conter citagdo do ato legal de credenciamento da
instituicao.

Art. 28. Apos a confeccdo do certificado o setor de Registro Académico do Campus devera
encaminha-lo ao setor de Registro de Diplomas da PROEN para os demais tramites. Conforme
regulamentacao especifica.

Art. 29. Os certificados de conclusdo de cursos de Poés-graduacido lato sensu tém validade
nacional, concedendo o titulo de especialista ao seu portador.

_TITULO 1Nl
DA GESTAO ACADEMICA E DO CORPO DOCENTE

CAPITULO |
DO COLEGIADO DE CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU

Art. 30. O curso de Pdés-graduacao /ato sensu devera contar com um colegiado o qual sera um
6rgao deliberativo/consultivo que tratara de questbes académicas relativas ao curso.
Art. 31. Sao atribuicdes do Colegiado do Curso de Pés-graduagao lato sensu:



I. Estabelecer o perfil profissional e a proposta pedagégica do curso;

Il. Elaborar, acompanhar e, quando for o caso, reformular o Regimento do curso de Poés-
graduacgao lato sensu, visando garantir sua qualidade didatico-pedagdgica;

lll. Elaborar, analisar e avaliar o Projeto Pedagodgico do curso e propor alteragbes, quando
necessarias;

IV. Analisar, aprovar e avaliar os planos de ensino das disciplinas do curso, propondo alteragdes
quando necessarias;

V. Deliberar sobre os pedidos de prorrogacao de prazo para a conclusao do curso, bem como de
aproveitamento de disciplinas de cursos de Pds-graduacao;

VL. Avaliar as questdes de ordem disciplinar ocorridas em turmas do curso de pés-graduacéio /ato
sensu,

VII. Designar os docentes que atuardao como orientadores dos TCC e tomar outras providéncias
para esse fim;

VIII. Deliberar, em grau de recurso, sobre decisdes do Coordenador do Curso.

IX. Promover regularmente a avaliagdo do curso com a participagéo de docentes e discentes.
Paragrafo unico: Todas as demais questbes do curso em nivel académico serdo analisadas e
dirimidas pelo Colegiado do Curso.

Art. 32. O Colegiado do Curso de Pods-graduagdo lato sensu sera constituido de 06 (seis)
membros titulares e 2 (dois) suplentes:

I. O Coordenador do Curso de Pés-graduagéao lato sensu;

Il. 4 (quatro) representantes do corpo docente do curso de Pds-graduacgao /ato sensu, sendo que
um deles sera suplente;

lll. 2 (dois) representantes do corpo discente que estejam regularmente matriculados no curso,
sendo que um deles sera suplente.

IV. 1 (um) pedagogo(a) designado pela Direcdo Geral do Campus.

§ 1°. Os representantes dos docentes, que deverdo ser servidores efetivos da instituicdo, serdo
escolhidos por seus pares em reunido, previamente convocada para esse fim pelo presidente do
colegiado, e terdo mandato de um ano.

§ 2°. Os representantes dos discentes serdo escolhidos por seus pares em reunido, convocados
previamente para esse fim pelo presidente do colegiado, e terdo mandato de um ano.

§ 3°. Os membros suplentes substituirdo automaticamente os titulares em caso de vacancia, faltas
ou impedimentos.

§ 4°. O Colegiado do curso sera presidido pelo Coordenador do curso.

Art. 33. O Colegiado do curso reunir-se-a, ordinariamente, no minimo duas vezes por semestre,
ou, extraordinariamente, por convocagao de seu presidente ou atendendo a solicitacdo de 2/3 de
seus membros.

Art. 34. Cabera a Direcdo Geral do Campus expedir o ato de designacdo dos membros do
Colegiado do Curso de pés-graduacao /ato sensu.

Paragrafo unico: Em caso de Curso Multi Campi, caberd a Direcdo Geral do Campus Sede
expedir o ato de designagdo dos membros do Colegiado do Curso de pos-graduacao lato sensu.

) CAPITULO I )
DA COORDENAGAO DE CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU

Art. 35. Compete ao Coordenador de Curso de Pds-graduacgao /ato sensu, auxiliado pelo
Colegiado:

I. Coordenar, supervisionar e tomar as providéncias necessarias para o funcionamento do curso,
conforme estabelecem o Regimento do curso e este Regulamento;

Il. Verificar o cumprimento do programa de ensino dos componentes curriculares;

lll. Estabelecer mecanismos adequados de orientagcdo académica aos alunos do curso;

IV. Coordenar a elaboracdo dos editais dos processos seletivos a pos-graduacao junto ao 6rgao
competente da Instituicio;

V. Gerar relatérios de gestao educacional semestrais, sobre o curso, naquele periodo;

VL. Convocar e presidir as reunides do Colegiado de Pés-Graduacgao;

VII. Representar o curso, quando solicitado.



CAPITULO Il
DO CORPO DOCENTE

Art. 36. A qualificagdo minima exigida para o corpo docente do curso € o titulo de mestre, obtido
em Curso de Pés-graduacgao stricto sensu reconhecido pela CAPES/MEC.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, com base em justificativa da Coordenacdo do Curso e de
acordo com a legislagdo vigente, poderdo atuar nos cursos professores com Certificado de
Especializagdo, ou equivalente, desde que seu numero nao ultrapasse 50% (cinquenta por cento)
dos docentes do curso.

Art. 37. O corpo docente dos cursos sera constituido, prioritariamente, por docentes do IFNMG,
sendo que profissionais de outras instituicbes poderao atuar nos cursos desde que seu numero
nao ultrapasse 1/3 (um tergo) do total de docentes ou da responsabilidade da carga horéria total
do curso.

Art. 38. Constituem atividades de Pds-graduacao /ato sensu a serem exercidas por seu corpo
docente:

. Atividades de Ensino: atividades regulares realizadas nos ambientes pedagdgicos e
relacionadas a docéncia das disciplinas do curso;

Il. Atividades de orientagdo: acompanhamento dos alunos de pés-graduacgao para realizagdo do
seu Trabalho de Concluséo de Curso (TCC).

lll. Atividades complementares de ensino: atividades extracurriculares, voltadas para a integracao
e o aprimoramento dos componentes curriculares (seminarios, palestras, visitas técnicas etc.);

IV. Atividades de Pesquisa: atividades regulares de pesquisa cientifica ou tecnoldgica, envolvendo
alunos e/ou outros docentes.

Art. 39. S0 atribuicdes do corpo docente:

I. Planejar e elaborar o programa de ensino da disciplina;

II. Ministrar as aulas tedricas e/ou praticas programadas para o curso;

lll. Acompanhar e avaliar o desempenho dos alunos nos componentes curriculares;

IV. Registrar o resultado das avaliagbes no Sistema de Registro Académico do curso.;

V. Desempenhar as demais atividades inerentes ao curso, de acordo com os dispositivos
regimentais;

VI. Orientar e participar da avaliagédo do trabalho de concluséo de curso (TCC);

VII. Participar das reuniées do Colegiado do Curso, quando for convocado pelo

Coordenador.

Art. 40. Ao orientador ou a comissao de orientacdo do TCC compete:

I. Definir, juntamente com o orientando, o objeto do TCC;

II. Orientar e acompanhar o seu orientando no planejamento e na elaboragédo do TCC;

lll. Encaminhar o TCC a Coordenacdo do curso de Pés-graduacido /ato sensu para as
providéncias necessarias relativas a avaliagao;

IV. Participar da avaliagdo do TCC.

TiTULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 41. Havendo qualquer alteragdo no projeto pedagogico do curso, este devera ser submetido a
aprovacgao da PROPPI e érgaos Colegiados do IFNMG.

Art. 42.Cabera a PROPPI estabelecer os critérios de avaliacdo dos cursos de Pés-Graduacgao /ato
sensu, com vistas a recomendacao ou a restricado de oferta de novas turmas.

Art. 43. No caso de oferta de curso de Pés-graduacdo /ato sensu a distancia devera ser
respeitada a legislacao vigente.

Art. 44. As disposicdes sobre a propriedade intelectual decorrente das atividades de pesquisa,
previstas ou ndo em convénios, serdo analisadas pelo Nucleo de Inovacdo Tecnologica do
IFNMG, seguindo as determinagdes previstas pela Politica de Inovagao da Instituicdo e de acordo
com a legislagdo em vigor.

Art. 45. No prazo maximo de 60 (sessenta) dias, apds o término do Curso de Pés-Graduagéao /ato
sensu, o Coordenador do curso devera providenciar e encaminhar o Relatério Final do curso a
PROPPI.



Paragrafo unico. O Relatério Final devera conter Atas de Presenca e Notas dos componentes
curriculares bem como do Trabalho de Conclusdo de Curso, em modelo definido pela PROPPI e
uma sintese da Avaliacdo do Curso pelos participantes.

Art. 46. Os casos omissos, nao previstos neste Regulamento, serdo analisados e deliberados pela
PROPPI, e em ultima estancia seréo deliberados pelo Conselho Superior do IFNMG.

Art. 47. Este Regulamento da Pos-graduagédo lato sensu subordina-se ao Estatuto e ao
Regimento Geral do IFNMG, bem como a outras normas académicas gerais que venham a ser
estabelecidas.

Art. 48. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagao pelo Conselho Superior do
IFNMG.

Art. 49. A gratuidade ou ndo, dos cursos de pés-graduacgio lato sensu ofertados pelo IFNMG,
devera estar prevista no Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 50. A gestao financeira dos cursos de pds-graduacao lato sensu, nao gratuitos, devera ser
realizada por uma fundagao de apoio do IFNMG ou outra autorizada para este fim.

Montes Claros, XX de XXXXXX de 2016.
Prof. José Ricardo Martins da Silva
REITOR



ANEXO |

ROTEIRO BASICO PARA ELABORAGAO DO PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO DE POS-
GRADUACAO LATO SENSU DO IFNMG

INFORMACAO

DETALHAMENTO

1) Nome do Curso/Area do Conhecimento

Identificacdo do curso, da sua area do
conhecimento, a forma de oferta: presencial ou
semipresencial e o nimero de vagas por oferta do
curso

2) Justificativa

Razdes que deram origem a criagdo do Curso.

Ressaltar a relevancia do Curso para o
desenvolvimento econémico e social da regiéo.

3) Histérico

Descrever a experiéncia da Instituicdo (campus) com
relagdo ao ensino, pesquisa e extensdo na area
proposta, desde a sua criagao.

Mencionar a fungao social do PPI da Instituicao

Mencionar a missao do PDI da Instituicao

4) Objetivos

Explicitar os objetivos do Curso: geral e especificos

5) Publico-Alvo

Definicdo do publico-alvo e a contribuicdo que o
Curso pretende dar em termos de competéncias e
habilitagcbes aos egressos.

6) Concepc¢ao do Curso

Citar os aspectos fundamentais que nortearam a
criacdo do Curso em termos de insergao no contexto
global e das principais abordagens teérico-praticas
pretendidas, além dos aspectos de inovacao
introduzidos por meio do curso.

Descrever as parcerias firmadas com outras
organizagdes para desenvolvimento do Curso.

7) Coordenacgéo

Indicacdo do nome, titulagdo descricdo da
experiéncia académica e profissional.

8) Carga Horaria

Indicagao da carga horaria total em sala de aula, em
atividades praticas, em atividades individuais, em
grupo, fora de sala de aula e no trabalho de
conclusao de curso.

9) Periodo e periodicidade

Indicar o periodo de duragao do curso (inicio e fim) e
o(s) turno(s), com o horario de funcionamento e a
respectiva carga horaria.

10) Organizagao Curricular

Relacionar as etapas/moédulos e as disciplinas com a
respectiva carga horaria e o conteudo programatico.
Descricdo da ementa de cada disciplina, carga
horaria e a bibliografia basica e complementar
(MATRIZ CURRICULAR DO CURSO).

11) Corpo Docente

Indicagdo do nome e da titulagdo de cada integrante
do Corpo Docente do curso, experiéncia académica
e profissional.

12) Metodologia

Relacionar os recursos metodoloégicos a serem




empregados no Curso. Explicitar o uso de métodos
inovadores de ensino e a forma como se pretende
alcancar a integragao entre teoria e pratica.

13) Concepcgao e principios pedagogicos

Abordagem de  questdes relacionadas a
contextualizagdo e a interdisciplinaridade; a
articulacdo tedrico-pratica e a indissociabilidade
Ensino, Pesquisa e Extenséo no contexto do curso.

14) Atividades Complementares

Indicagcao das atividades fora da sala de aula: visita
a empresas, elaboragdo de projetos, estudos de
caso, viagens, periodo de estudos em outro estado
ou pais, workshops, participacdo em eventos e
outras.

15) Tecnologia

Descrever a tecnologia empregada, principalmente
no caso de curso semipresencial: plataforma,
ferramentas especificas, recursos de multimidia,
producao de material de apoio, sessbes presenciais,
tutoria, monitoria e outras informacdes relevantes.

16) Infraestrutura fisica

Relacionar as condigbes de infraestrutura fisica —
salas de aula, biblioteca, equipamentos e
laboratoérios, areas de acesso especiais — € demais
instalacbes asseguradas aos professores e alunos
do curso proposto.

17) Equipe pedagégica e equipe
administrativa do curso

Relacionar a equipe pedagdgica e administrativa
vinculada ao curso.

18) Critério de selecéo

Critério de selecdo dos alunos e pré-requisito para
ingresso no curso. Atentar para a legislacdo de
inclusao (cotas).

19) Processo de Avaliagao

Indicacdo da forma de avaliacdo do desempenho
dos alunos.

20) Controle de frequéncia

Frequéncia minima exigida e forma de controle.

21) Acessibilidade

Mencionar a infraestrutura de acesso para pessoas
com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida.

22) Trabalho de Conclusao de Curso

Indicagdo do tipo de trabalho, formacdo de banca
examinadora e demais requisitos para certificacao.

23) Certificagao

Instituicdo que irda chancelar o certificado e
condi¢cbes para sua emissao. Indicagdo da forma de
controle da documentagdo nos termos da Resolugao
CNE/MEC n° 01/2007.

24) Avaliagao do Projeto Pedagégico do
Curso

Indicar a forma como os alunos avaliardo os
professores, o curso, a Coordenacdo do Curso de
pos-graduacdo lato sensu, o atendimento
administrativo e as instalagbes fisicas.

Indicar a forma como os professores avaliardo o
curso, a Coordenagédo do Curso de Pés-graduacéo
lato sensu, o atendimento administrativo e as
instalacoes fisicas




