Minuta do Regulamento da Assessoria Pedagégica do IFNMG

Titulo |

Das Disposigdes iniciais

Art. 1° Compreendendo as particularidades e complexidades presentes nos Institutos Federais, principal-
mente no que se refere a sua organizagao didatico-pedagodgica, a qual engloba desde a Educagéo Basica
até Cursos de Pds-graduacgéo, em diferentes modalidades de ensino, faz-se necessario estabelecer e regu-

lamentar o trabalho da Assessoria Pedagdégica do IFNMG.

Art. 2°. Este regulamento tem como fundamentacao legal:

I- a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, artigo 61 e 64,
que trata dos profissionais de educacgao.

[I- a Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que institui a Rede Federal de Educacgao Profissional, Cien-
tifica e Tecnologica, cria os Institutos Federais de Educagao, Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias.
[ll- a Lei N° 11.301, de 10 de maio 2006, que altera o art. 67 da Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
incluindo, para os efeitos do disposto no § 5° do art. 40 e no § 8° do art. 201 da Constituicdo Federal, defini-
¢ao de fungbes de magistério.

IV- a Lei N° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, que dispde sobre a estruturagdo do Plano de Carreira dos
Cargos Técnicos Administrativos em Educagao, no ambito das Instituicbes Federais de Educacéo e da ou-
tras providéncias.

V- a Resolugao N° 01, de 15 de maio de 2006, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos
de Pedagogia.

VI- a Resolugdo CNE n° 02, de 1° de julho de 2015 que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
formacao inicial em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de formagao pedagdgica para graduados e
cursos de segunda licenciatura) e para a formagéo continuada.

VII- o Oficio Circular N° 015, de 28 de novembro de 2005, CGGP/SAA/SE/MEC, encaminhando a descrigao
dos cargos técnico-administrativos em educagédo, que foram autorizados pelo Ministério de Planejamento,

Orcamento e Gestao para concurso publico.

Capitulo |
Do Obijetivo

Art. 3° Este regulamento tem como objetivo definir as caracteristicas, as condi¢des, o campo de atuagéo e
normatizar o trabalho desenvolvido pelos profissionais da Assessoria Pedagdgica (AP) no Instituto Federal

do Norte de Minas Gerais (IFNMG).

Capitulo Il

Da Natureza, Composigéo e Finalidade

Art. 4° A AP do IFNMG é um ¢érgao de estudos, pesquisas e assessoramento composta pelos Pedagogos e



Técnicos em Assuntos Educacionais dos Nucleos Pedagdgicos e da Reitoria que tem como fungao
proporcionar a comunidade escolar e académica assisténcia didatica e pedagdgica, a fim de:

| - contribuir com o planejamento e implementacao de politicas e a¢gdes educacionais, visando a melhoria do
processo ensino aprendizagem;

[I- Colaborar com a articulagao entre o ensino, a pesquisa e a extensao;

[lI- difundir novos saberes e legislagdes educacionais e orientar o processo educativo em todos os niveis e

modalidades de ensino ofertados pela instituicao.

Art. 4° O Pedagogo ¢é o profissional do magistério que atua na organizagao e gestao do ensino, sendo um
dos responsaveis por viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo e facilitar o processo comunicativo da
comunidade escolar e de associagdes a ela vinculadas.

Paragrafo Unico: O Pedagogo deve ser portador de diploma obtido em Instituicido de Ensino Superior,
devidamente credenciada por autoridade competente no respectivo Sistema de Ensino, a partir da

conclusdo com aproveitamento de curso de graduacao em Pedagogia.

Art. 5° O Técnico em Assuntos Educacionais € o profissional do magistério que atua na organizagéo e
gestao do ensino, sendo um dos responsaveis por assegurar a regularidade do processo educativo.

Paragrafo Unico: O Técnico em Assuntos Educacionais deve ser portador de diploma obtido em Instituicdo
de Ensino Superior, devidamente credenciada por autoridade competente no respectivo Sistema de Ensino,
a partir da conclusdo com o aproveitamento de curso de graduagdo em Pedagogia ou licenciatura em

qualquer area de conhecimento.

Art. 6° Para os efeitos do disposto no § 5° do art. 40 e no § 8° do art. 201 da Constituicido Federal sdo
consideradas fungbes de magistério as exercidas por professores e especialistas em educagdo no
desempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de educagéo basica em seus
diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio da docéncia, as de direcdo de unidade escolar e

as de coordenacgao e assessoramento pedagdgico (Incluido pela Lei n® 11.301, de 2006).

Art. 7° Os Pedagogos e Técnicos em Assuntos Educacionais da Assessoria Pedagdgica integram a equipe
multidisciplinar que é composta por Psicélogos, Assistentes Sociais, Assistentes de alunos, Enfermeiros,
Médicos, Dentistas (Odontélogos) e Nutricionistas e devera trabalhar de maneira integrada e colaborativa

com todos estes profissionais.

Capitulo lll
Das Condig¢oes de Trabalho

Art. 8° Em conformidade com a Lei N° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a instituicdo se responsabilizara
pela garantia de condi¢des individuais e ambientais de trabalho satisfatérias para que Pedagogos e

Técnicos em Assuntos Educacionais realizem suas atividades.

Art. 9° Conforme previsto na Lei n® 9.394/1996, o IFNMG devera, em consonancia com a Rede Federal de

Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, promover a valorizagdo dos profissionais da educacgao



assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos e dos planos de carreira do magistério publico:

I- ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e/ou titulos;

ll- aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento periédico remunerado para esse
fim;

lll- periodo reservado a estudos, planejamento e avaliagao, incluido na carga horaria de trabalho;

IV- condigdes adequadas de trabalho.

Paragrafo unico: Em acordo com a chefia imediata a AP definira o periodo reservado aos estudos a que se

refere o inciso lll deste artigo.

Capitulo IV
Da Comissao Geral de Articulagdo da AP

Art. 10° A Comisséo Geral de Articulagdo da AP tem como objetivo manter a coesdo e o dialogo
permanentes entre os membros da AP. Atuara por periodos bienais e contard com 1 (um) representante
titular e 1(um) suplente de cada unidade do IFNMG, sendo possivel a recondugdo dos membros para outros
mandatos quando o quadro de Pedagogos e/ou Técnico em Assuntos Educacionais ndo permitir renovagéo
nas representacgoes.

§ 1° A comissao sera constituida por representantes indicados pelos pares de cada unidade.

§ 2° Dentre os indicados serdo eleitos pelos membros da AP do IFNMG 1 (um) presidente e 1(um)
substituto.

§ 3° A constituicdo da Comissao Geral de Articulacdo da AP sera validada mediante portaria expedida pelo
Reitor do IFNMG.

Art. 11° Acontecerao, preferencialmente, 2 (dois) Encontros anuais da AP do IFNMG com o objetivo de:

I- debater questdes educacionais e sistematizar as discussdes e contribuicées relevantes;

[I- propiciar espagos para socializagdo de pesquisas cientificas e académicas, ideias e experiéncias
pertinentes ao contexto pedagogico educacional,

[lI- discutir, propor, acompanhar e avaliar as politicas educacionais do IFNMG;

IV- articular e desenvolver agbes ou atividades pedagdgicas institucionais;

V- buscar e propor meios de capacitagao e aperfeicoamento através de oficinas, cursos e encontros.
Paragrafo unico: os Encontros da AP do IFNMG deverdo ser organizados pela Comissdao Geral de

Articulagéo da AP em parceria com a Pro-reitoria de Ensino (PROEN).

Titulo Il

Das atribuicdes e competéncias

Capitulo |

Dos Pedagogos e Técnicos em Assuntos Educacionais da Reitoria

Art. 12 Os Pedagogos e Técnicos em Assuntos Educacionais da reitoria do IFNMG atuardo na inovagao e
no aperfeicoamento do processo educativo e na execugao da politica educacional do IFNMG, observando o

principio da indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao, dedicando-se a:



I- concepgéo, planejamento, (re)construgéo, implementagdo, acompanhamento e avaliagéo de cursos;

planejamento, elaboragdo, desenvolvimento e acompanhamento da execucdo de normativas,

regulamentos e resolugdes institucionais que regem as atividades educacionais;

[ll- acompanhamento, apoio e suporte/técnico-pedagdgico aos processos de avaliagcao interna e externa, a

supervisao e a regulacdo da instituicao e dos seus cursos;

IV- divulgagéo, promogéo, incentivo e apoio as agbes de formagéo continuada da comunidade interna;

V- concepgdo e apoio/participagdo na implementacdo de politicas, programas e projetos no ambito da

instituicao.

VI- contribuigdo em projetos de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tendo como principio a vinculagao

estreita com a ciéncia, cultura e tecnologia.

Sesséo |

Dos Pedagogos e Técnicos em Assuntos Educacionais lotados na Reitoria

Art. 13 Por atuarem em um 6rgéo executivo que planeja, superintende, coordena, fomenta e acompanha as

atividades e politicas de ensino, articuladas a pesquisa e a extensdo, os Pedagogos e Técnicos em

Assuntos Educacionais, lotados na Reitoria do IFNMG trabalhardo de forma integrada e desempenharao

atividades de mesma natureza e nivel de complexidade. Dessa forma, cabem a estes profissionais:

I. Conduzir e contribuir com os processos de (re)construgdo e implementacdo de documentos
institucionais tais como: regulamentos, diretrizes, documentos orientadores e normativos, projetos
pedagégicos, planos de curso, projetos de desenvolvimento institucional, estatutos, regimentos, dentre
outros;

Il. Conduzir os processos de concepcgdo, implementagdo e cumprimento de legislagbes e politicas
educacionais; bem como assessorar e emitir informacdes quanto a aplicagdo e interpretacdo da
legislac&o educacional;

I1l. Contribuir com as atividades voltadas para o planejamento, a implantagdo e o acompanhamento dos
cursos ofertados pelo IFNMG;

IV. Dar suporte técnico-pedagdgico aos processos de supervisio e avaliagdo interna e externa para regu-
lagao da instituicdo e de seus cursos;

V. Dar suporte técnico-pedagdgico a comunidade interna do IFNMG;

VI. Promover, coordenar, implementar e zelar por agbes inclusivas no acesso, permanéncia e saida com
éxito no ensino;

VIl.Dar informagdes e orientar a comunidade externa e interna quanto aos cursos ofertados pela
instituicéo;

VIII. Assessorar a selegdo de professores do IFNMG;

IX. Acolher novos servidores e/ou colaboradores e contribuir para a sua capacitagéo;

X. Divulgar, apoiar, propor, coordenar e acompanhar programas e cursos de capacitacdo e formacgao
pedagdgica;

XI. Atender ao publico interno e externo, no que se refere as normas da instituicio e demais questoes

relativas ao ensino;



XII. Contribuir para a construgdo de calendarios escolares e académicos;
Xlll. Acompanhar a atualizagdo de toda documentacao relativa aos cursos ofertados;

XIV. Prestar assessoria aos 6rgaos colegiados da instituigao;

XV.Participar de bancas de selecao de professores efetivos e substitutos

XVI. Integrar comissdes institucionais inerentes ao fazer pedagdégico;

XVII. Integrar nucleos de estudo e pesquisa inerentes a area da educacéo;

XVIIl. Colaborar com a concepgao, implementagéo e avaliagdo de programas de pés-graduacao stricto
sensu e lato sensu;

XIX. Propor, apoiar, desenvolver e participar de projetos de extensao;
XX. Contribuir com a implementacao de projetos e programas de monitoria e tutoria;

XXI.Contribuir com a ampliagdo de parcerias com a rede publica de ensino, com os movimentos sociais e
com as empresas privadas visando a realizagdo de projetos integrados;

XXII. Contribuir com o planejamento de programas e projetos de acompanhamento de egressos;

XXIIl. Colaborar na divulgagao e implantagdo de programas e projetos de pesquisa e extensao;

XXIV. Contribuir na concepgéo de politicas e nos trabalhos da Coordenacgdo de Ingresso de estudantes;
XXV. Contribuir na concepgéao de politicas e nos trabalhos da Coordenacgéo de Registros e Diplomas;

XXVI. Zelar pela garantia da qualidade do ensino e executar outras fungdes correlatas aos cargos ou defi-

nidas pela legislagédo e regulamentos institucionais.

Capitulo Il

Dos Pedagogos e Técnicos em Assuntos Educacionais dos campi do IFNMG

Art. 14 Os Pedagogos e Técnicos em Assuntos Educacionais dos campi do IFNMG atuarao na concepgao,
no planejamento, na organizacgado, sistematizacao, execugédo, acompanhamento e avaliagdo do processo

educativo primando pela qualidade e indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao.

Sesséo |
Dos Pedagogos e Técnicos em Assuntos Educacionais lotados nos Nucleos Pedagdgicos dos campi do
IFNMG

Art. 15 O Nucleo Pedagdgico € um o6rgao vinculado a Diretoria/Departamento de ensino do campus,
composto pelos Pedagogos e Técnicos em Assuntos Educacionais do IFNMG. Esse 6rgéo é responsavel
por planejar, acompanhar, orientar e assessorar o desenvolvimento das atividades didatico-pedagdgicas.
§1° - Os Pedagogos e Técnicos em Assuntos Educacionais dos Nucleos Pedagdgicos do IFNMG atuardo no
sentido de garantir o cumprimento das finalidades do referido nucleo.

§2°- As competéncias do nucleo a que se refere o caput deste artigo estdo definidas pelo art. 66 do



Regimento interno dos campi do IFNMG.

Art. 16 Compete aos Pedagogos e Técnicos Assuntos Educacionais do Nucleo Pedagdgico:

I. Observar os principios da indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao; a
flexibilidade e diversidade curricular; a interdisciplinaridade e a transversalidade de temas; a
inclusdo educacional e a integragao curricular;

Il. Assessorar as reunides administrativo pedagdgicas;

Ill. Contribuir com o planejamento das atividades didatico-pedagodgicas, junto aos docentes, as

coordenacgdes dos cursos e diregao de ensino.

IV. Contribuir com a elaboragdo e revisdo de Projetos e Planos dos Cursos, regulamentos e outros
documentos institucionais e acompanhar o seu cumprimento;

V. Acompanhar o desenvolvimento dos cursos;

VI. Subsidiar a elaboragdo dos calendarios escolares e académicos, divulga-los e acompanhar o
seu cumprimento;

VII. Participar do planejamento e da organizagao dos encontros e jornadas pedagogicas;
VIII. Receber, analisar e acompanhar os planos de ensino dos cursos em conjunto com os
Coordenadores de Cursos;
IX. Orientar os docentes no preenchimento do diario de classe durante o periodo letivo;

X. Realizar, em conjunto com os Coordenadores dos Cursos e Diregdo de Ensino, reunides de
recepgado dos discentes de novas turmas, para sensibilizagcdo e orientagdo acerca da matriz
curricular do curso e das normas e regulamentos institucionais;

XI. Contribuir com a realizagdo de eventos escolares e académicos;

XIl. Organizar, acompanhar e participar das reunidées de professores, conselho de classe e de pais
ou responsaveis e colaborar na resolugdo dos encaminhamentos;

XIIl. Discutir, analisar e propor novas formas de avaliagdo de curso e de aprendizagem;

XIV. Elaborar diretrizes para o processo ensino-aprendizagem e acompanhar o seu cumprimento;
XV. Participar de bancas de selecao de professores efetivos e substitutos;
XVI. Acolher, orientar e contribuir na capacitagdo dos novos docentes;

XVII. Orientar e auxiliar o corpo docente na organizagdo de programas e planos de ensino, de
materiais didaticos, de instrumentos de avaliagao e de apuracao de resultados;

XVIII. Contribuir com o desenvolvimento de projetos extracurriculares;

XIX. Contribuir com o desenvolvimento de Projetos Integradores;

XX. Contribuir com os projetos e programas de formac&o continuada dos docentes;

XXI. Atender ao publico interno e externo, no que se refere as normas da instituicdo e demais
questdes relativas ao ensino;

XXII. Contribuir com o desenvolvimento do trabalho de monitorias e tutorias;

XXIII. Colaborar com os coordenadores de cursos, bibliotecarios e professores na elaboragdo das
diretrizes para os Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC), Atividades Complementares (AC) e
Relatérios;

XXIV. Realizar, participar e orientar pesquisas académicas, cientificas e institucionais, conforme



disponibilidade e area de formacao;

XXV. Realizar, junto ao corpo docente, estudos tematicos e de conhecimentos inerentes a formagao
especifica para a docéncia, na area de educagéo.

XXVI. Contribuir com o desenvolvimento de atividades didatico-pedagdgicas que considerem a
produgdo de pesquisas aplicadas, académicas, cientificas e culturais como meio eficaz de
ensinar e aprender;

XXVII. Colaborar na concepgao, implementagéo e avaliacdo de programas de pés-graduagao stricto
sensu e lato sensu;

XXVIII. Propor e participar de programas e projetos de iniciagdo cientifica e extensdo, bem como
incentivar e apoiar a participagao dos discentes;

XXIX. Participar do intercambio Inter campi e com outras instituigbes da comunidade escolar e
académica, quando necessario;

XXX.Colaborar com o planejamento das politicas e diretrizes que orientam o ingresso e sele¢édo de
docentes, discentes e servidores técnico-administrativos ligados ao ensino;

XXXI. Integrar comissdes institucionais inerentes ao fazer pedagdégico;

XXXII. Zelar pelo cumprimento da legislacdo vigente referente a organizagéo e ao funcionamento da
instituicao;

XXXIIl. Zelar pela garantia da qualidade do ensino e executar outras fungdes correlatas aos cargos

ou definidas pela legislagao e regulamentos institucionais.

Art. 16 Sdo competéncias prioritarias dos Pedagogos:

| — Prestar servigos de orientagdo educacional:

a) acompanhar o desempenho escolar e académico dos discentes e propor estratégias, quando
necessarias;

b) identificar discentes com necessidades especificas fazendo os encaminhamentos necessarios aos
servigos oferecidos pelo NAPNE;

c) encaminhar os discentes, quando necessario, a assisténcia estudantil, comissao disciplinar e a outros
servigos oferecidos pelo IFNMG;

d) realizar atendimentos individualizados com pais ou responsaveis, discentes e docentes;

e) apoiar, propor € acompanhar o desenvolvimento de projetos de intervengdo (baixo aproveitamento,
indisciplina, evasao, permanéncia e éxito, motivagao, bullying, etc);

f) trabalhar em parceria com os professores para compreender a realidade de cada estudante, suas
caracteristicas e possiveis dificuldades de aprendizagem, bem como auxiliar na busca de estratégias de
promogao da motivagao dos discentes para os estudos;

g) auxiliar o professor a criar e aplicar métodos de ensino adaptados para a realidade de cada estudante;

h) apoiar os trabalhos dos Representantes de Turmas, Grémios Estudantis e Diretérios Académicos;

i) apoiar e orientar os pais quanto a relagao familia escola, formando com eles parceria e colaboragédo na

vida estudantil de seus filhos.

Paragrafo unico: Os Técnicos em assuntos educacionais poderao contribuir com as atividades prioritarias

as competéncias de natureza especifica dos Pedagogos, observando-se a natureza e especificidade da



area de atuacao e formacao dos profissionais.

Art. 17 Sao competéncias prioritarias dos Técnicos em Assuntos Educacionais:

I- Desenvolver pesquisas educacionais institucionais de cunho qualitativo e/ou quantitativo sobre temas
inerentes ao processo educativo, tais como evasao, permanéncia, éxito, outros;

[I- Elaborar relatérios, organogramas, fluxogramas e organizar dados estatisticos de interesse do ensino;

[lI- Colaborar na elaboragédo de orientagbes escritas e subsidios de apoio educacionais: folders, cartilhas,
panfletos, manuais, formularios, entre outros.

IV- Contribuir com o planejamento de programas e projetos de acompanhamento de egressos.

Paragrafo unico: Os Pedagogos poderdo contribuir com as atividades prioritarias as competéncias de
natureza especifica dos Técnicos em Assuntos Educacionais, observando-se a natureza e especificidade da

area de atuagao e formagao dos profissionais.

Titulo Il

Das Disposic¢oes Finais

Art. 18 Este regulamento entrara em vigor na data de sua aprovagao por ato administrativo superior com
publicagdo do respectivo ato.



ANEXOS

ANEXO 1
GLOSSARIO

Assessor

Aquele que ajuda, auxilia, assiste (presta assisténcia ou assessora),
exerce atividade ou cargo para ajudar a alguém em suas fungoes.
O especialista em determinado assunto que auxilia alguém em um
cargo com subsidio na area de sua especialidade. Ex: Assessoria
Juridica, Assessoria Contabil, Assessoria Ambiental, etc

Assessoria

Vem do latim ASSESSORE / ASSESSOR - Adjunto, assistente,
ajudante, auxiliar, coadjuto.

Assessoria Pedagégica

E um 6rgdo de estudos, pesquisas e assessoramento composta pelos
Pedagogos e Técnicos em assuntos Educacionais dos Nucleos
Pedagdgicos dos Campi e da Reitoria.

Assessoramento Pedagdégico

Refere-se as atividades e aos servigos desenvolvidos pelos Pedagogos
e Técnicos em Assuntos Educacionais (Reitoria e Campi) que tem
como finalidade proporcionar a comunidade escolar/académica
assisténcia educacional.

Campi

Sao unidades vinculadas a Reitoria, responsaveis pela oferta da
educagéo profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de
ensino.

Condigdes de trabalho

Referem-se a um conjunto de recursos que permitem a execugao do
trabalho, considerando as instalagdes fisicas, os materiais e insumos
disponiveis, os equipamentos, os meios de realizagao das atividades,
dentre outros apoios necessarios, de acordo com a natureza da
produgéo.(ASSUNCAO, 2010 apud OLIVEIRA, ASSUNCAO, 2010).

Comisséao Geral de Articulacdo da

Assessoria pedagdgica

Comissdo que tem como objetivo manter a coeséo e o dialogo
permanentes entre os membros da Assessoria Pedagdgica.

Coordenacao de Ingresso

Setor da PROEN responsavel pelos procedimentos e normativas
referentes ao ingresso nos cursos técnicos e superiores.

Coordenacao de Registros e
Diplomas

Setor da PROEN responsavel pelo registro dos diplomas de graduagéo
e certificados de especializagéo lato sensu.

Equipe multidisciplinar

Equipe formada por profissionais Pedagogos, Técnicos em Assuntos
Educacionais, Psicologos, Assistentes Sociais, Assistentes de aluno,
Enfermeiros, Médicos, Dentistas (Odontdlogos) e Nutricionistas que
trabalham de maneira integrada e colaborativa em uma instituigdo de
ensino.

Instituto Federal do Norte de
Minas Gerais (IFNMG)

Instituicdo de Educacgéao Profissional e Tecnolégica criada pela Lei n®
11.892/2008, administrada por seus 6rgaos colegiados, pela Reitoria e
pela Diregdo-Geral dos campi. (p.6 — Art. 2 — Regimento Geral)

Nucleo Pedagdgico

E um 6rgdo vinculado & Diretoria/Departamento de ensino do campus,
composto pelos Pedagogos e Técnicos em Assuntos Educacionais do
IFNMG. Esse 6rgao é responsavel por planejar, acompanhar, orientar e
assessorar o desenvolvimento das atividades didatico-pedagdgicas
(Regimento Interno dos Campi -Art. 65 e 66)

Orgdos Colegiados Superiores

Denominagéo atribuida ao seguinte conjunto de érgéaos do IFNMG:
Conselho Superior, Colégio de Dirigentes, Camara de Ensino,
Pesquisa e Extensado (CEPE) e Conselho Gestor do Campus.
(Regimento Geral do IFNMG — Art.3°)

Processo educativo

Engloba a escolarizagao e todos os seus aspectos tedricos e praticos,




como o processo de aprendizagem, os métodos de ensino, o sistema
de avaliagdo da aprendizagem e o sistema educacional como um todo,
levando-se em conta os fatores sociais, politicos e pedagogicos.

Pro-Reitoria de Ensino (PROEN)

E um 6rgéo executivo que planeja, superintende, coordena, fomenta e
acompanha as atividades e politicas de ensino, articuladas a pesquisa
e a extensao (Art. 92 — Regimento geral do IFNMG).

Profissionais do magistério

Professores e especialistas em educagao que exercem atividades
educativas em estabelecimento de ensino em seus diversos niveis e
modalidades, incluidas, além do exercicio da docéncia, as de direcao
de unidade escolar e as de coordenacgao e assessoramento
pedagégico.

Rede Federal de Educagéao
Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica

Rede de instituicbes de educacéo profissional e tecnoldgica instituida
pela Lei n® 11.892/2008, da qual o IFNMG faz parte.

Reitoria

E o 6rgado executivo do IFNMG, cabendo-lhe a administracdo,
coordenacgao e supervisdo de todas as atividades da Autarquia.
(Estatuto do IFNMG — Art. 15)

Regularidade do ensino

Segundo o dicionario Aurélio significa qualidade ou estado do que é
regular; o que esta em conformidade com as leis e as normas. A
regularidade do ensino entédo é a garantia de que a proposta
pedagdgica da instituicdo e dos cursos seja cumprida, atendendo os
principios da legalidade e da eticidade, norteado pelos Regimentos,
regulamentos e outros documentos institucionais.

Unidade

Campi, Campi Avangados e Reitoria
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